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СЛОВ'ЯНСЬКА  МІСЬКА  ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ
КРАМАТОРСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
КЕРІВНИКА СЛОВ'ЯНСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  
ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
від      
            Слов’янськ

№
Про організацію громадських робіт на території Слов’янської міської територіальної громади у 2022 році
З метою сприяння соціального розвитку Слов’янської міської територіальної громади та надання додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб, відповідно статті 31 Закону України «Про зайнятість населення», Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 № 175 (зі змінами), керуючись ст. ст. 4, 6 Закону України «Про військово-цивільні адміністрації»:
1. Визначити види громадських робіт, які можуть бути організовані на території Слов’янської міської територіальної громади у 2022 році, які мають економічну, соціальну та екологічну користь.
2. Організувати у 2022 році проведення громадських робіт у відповідності до Постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року № 175 «Про затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру» згідно додатку.
3. Структурним підрозділам Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації, підприємствам, установам та організаціям, незалежно від форми власності, та фізичним особам-підприємцям Слов’янської міської територіальної громади розглянути можливість укладання з міським центром зайнятості договорів про організацію громадських робіт та фінансування їх організації на строк в межах відповідного бюджетного періоду. Взяти до уваги, що фінансування організації громадських робіт здійснюється за рахунок коштів бюджету Слов'янської міської територіальної громади на 2022 рік, роботодавців та інших не заборонених законодавством джерел. У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт фінансування організації таких робіт здійснюється за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади на 2022 рік та/або Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.
4. Міському центру зайнятості (Рибальченко):
4.1 Виходячи із видів громадських робіт, створити банк даних з числа безробітних, які виявили бажання взяти в них участь.
4.2 Забезпечити взаємодію з підприємствами, організаціями, установами, незалежно від форми власності, з організації громадських робіт згідно визначених їх видів.
4.3 Забезпечити фінансування громадських робіт із Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття (в межах кошторису). 
5. Рекомендувати фінансовому управлінню (Мизенко) розглянути питання щодо фінансування громадських робіт із бюджету Слов'янської міської територіальної громади на 2022 рік.
6. Визнати такими, що втратили чинність рішення виконавчого комітету Слов'янської міської ради від 18.12.2019 №2391 «Про організацію громадських робіт на території м.Слов’янська у 2020 році», від 03.03.2020 № 453 «Про внесення доповнень до рішення виконкому міської ради від 18.12.2019 № 2391 «Про організацію громадських робіт на території м. Слов’янська у 2020 році», від 16.12.2020 № 1749 «Про організацію громадських робіт на території Слов’янської міської ради  у 2021 році».
7. Рішення виконавчого комітету Слов'янської міської ради від 16.12.2020 №1749 «Про організацію громадських робіт на території Слов’янської міської ради  у 2021 році»  зняти з контролю.
8. Координацію роботи щодо виконання даного розпорядження покласти на в.о. заступника керівника Слов’янської міської ВЦА Лесю Малу.
В.о. керівника Слов’янської
міської військово-цивільної
адміністрації                                                                    
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