Додаток 2

Затверджено 

рішенням виконкому міської ради

                                                                            від _______________  № _______
Склад конкурсної  комісії

з  відбору  суб’єктів   господарювання для здійснення рекреаційних послуг 
на території РЛП «Слов’янський курорт»

	1
	Заступник міського голови за розподілом обов’язків
	- голова конкурсної комісії

	2
	Крайчев Богдан Антонович
	- заступник голови конкурсної комісії, заступник начальника управління житлово-комунального господарства Слов’янської міської ради 

	3
	Кудріна Ольга Володимирівна
	- секретар конкурсної комісії, головний спеціаліст відділу екології та природних ресурсів Слов’янської міської ради

	Члени конкурсної комісії:

	4
	Алфімова Євгенія Миколаївна
	- голова Благодійного фонду «Слов’янська мрія» (за згодою)

	5
	Рудіч Лілія Леонідівна
	- заступник директора РЛП «Слов’янський курорт», депутат Слов’янської міської ради

	6
	Самсонов Олександр Анатольович
	- помічник міського голови, депутат Слов’янської міської ради

	7
	Сміренський Віктор Вікторович
	- начальник управління економічного та інвестиційного розвитку Слов’янської міської ради

	8
	Соловей Лариса Володимирівна
	- начальник відділу екології та природних ресурсів Слов’янської міської ради

	9
	Яковенко Олег Георгієвич
	- начальник відділу торгівлі та захисту прав споживачів Слов’янської міської ради


Заступник міського голови -
керуючий справами виконкому                                                      В.М. Воропаєв

Додаток до розділу 3 Порядку
Таблиця критеріїв оцінки

конкурсного відбору суб’єктів   господарювання для здійснення 

рекреаційних послуг на території РЛП «Слов’янський курорт»

	№ з/п
	Критерії оцінювання
	Бали (від 0 до 5)
	Коментарі та обґрунтування оцінки

	1
	Узгодженість цілей суб’єкта господарювання з  завданнями РЛП «Слов’янський курорт» 
	
	

	2
	Актуальність видів діяльності суб’єкта господарювання відповідно до результатів електронного опитування
	
	

	3
	Ділова активність суб’єкта господарювання
	
	

	4
	Фінансова спроможність суб’єкта господарювання щодо забезпечення населення якісними споживчими чи рекреаційними послугами
	
	

	5
	Участь у громадському житті міста, у соціальних проектах, благодійна діяльність
	
	

	6
	Офіційне працевлаштування працівників
	
	

	7
	Відсутність заборгованості з податків
	
	

	8
	Інноваційні пропозиції щодо надання послуг
	
	


Заступник міського голови - 

керуючий справами виконкому                                                      В.М. Воропаєв

