

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження начальника 

Слов’янської міської військової адміністрації 

16.03.2023   №  249
План заходів щодо наповнення бюджету Слов’янської міської територіальної громади, 

ефективного та раціонального використання бюджетних коштів у 2023 році
	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін

виконання
	Додаткові надходження до бюджету/ очікувана економія, 
тис. грн. 

	1. Щодо збільшення надходжень до бюджету

	1.1.
	Забезпечити відповідно до законодавства постійний контроль за правильністю, своєчасністю надходжень до бюджету Слов’янської міської територіальної громади (далі – бюджету громади) податків, зборів та інших обов’язкових платежів з урахуванням впливу наслідків бойових дій, що ведуться на території області, та особливостей, визначених актами законодавства у зв’язку з введенням в Україні воєнного стану, а також ведення обліку таких платежів у розрізі платників з метою повернення коштів, помилково або надміру зарахованих до бюджету громади.

Здійснювати системний моніторинг виконання планових показників надходжень до бюджету громади та аналіз факторів, що впливають на стан виконання затверджених показників доходів бюджету громади.
	ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Управління Державної казначейської служби України у м. Слов’янську Донецької області (за згодою),

Фінансове управління,

Відділ раціонального використання 

земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління містобудування та архітектури, головні розпорядники коштів бюджету 
	Потягом року
	

	1.2.
	Проводити роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджету громади.

	ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління містобудування та архітектури
	Протягом року


	720,0

	1.3.
	Забезпечити діяльності тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.
	Тимчасова комісія з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), 

пенсій, стипендій та інших соціальних виплат
	Протягом року

	

	1.4.
	Проводити роз’яснювальну роботу з керівниками підприємств, з власниками малого та середнього бізнесу щодо недопущення фактів «тіньової занятості» та випадків порушень законодавства про оплату праці, по підвищенню рівня заробітної плати, своєчасного утримання та перерахування податку на доходи фізичних осіб до бюджету громади.
	Управління економічного та 

інвестиційного розвитку,

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),
Головне управління Пенсійного фонду України в Донецькій області (за згодою)
	Протягом року

	

	1.5.
	Проведення роботи щодо сплати до бюджету громади податків за місцезнаходженням юридичних осіб, відокремлених підрозділів юридичних осіб, а також військовими частинами у разі їх дислокації на території громади шляхом постановки їх на податковий облік  
	Фінансове управління,

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою)
	Протягом року
	

	1.6.
	Надання ГУ ДПС у Донецькій області відомостей про прийняті розпорядження керівника Слов’янської міської територіальної громади про передачу в оренду або користування земельних ділянок, а також про інші внесені зміни до земельно-кадастрової документації. Проведення звірки даних щодо наявності та розмірів земельних ділянок, які знаходяться у власності та оренді, з метою переукладання договорів оренди і забезпечення повноти оподаткування.
	Відділ № 1 (Краматорський район) Управління надання адміністративних послуг

ГУ Держгеокадастру у Донецькій області 

(за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів
	Протягом року
	

	1.7.
	Забезпечити дотримання термінів надання ГУ ДПС у Донецькій області копій розпоряджень про встановлення місцевих податків (внесення змін до них).
	Фінансове управління,

Відділ раціонального використання 

земельних ресурсів,

Управління економічного та 

інвестиційного розвитку
	У терміни, визначені Податковим кодексом України
	

	1.8.
	Активізувати роботу адміністративної комісії по стягненню адміністративних штрафів.
	Голова і члени адміністративної комісії
 
	Потягом року
	

	1.9.
	Здійснення заходів щодо залучення до бюджету громади власних надходжень бюджетних установ за рахунок благодійних внесків, грантів та дарунків
	Головні розпорядники коштів бюджету
	Протягом року
	

	1.10.
	Здійснення аналізу впливу змін, внесених до чинного законодавства, на надходження до бюджету громади з метою виявлення та залучення додаткових резервів збільшення доходів.
	Фінансове управління,

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління архітектури та містобудування
	Протягом року


	

	2. Щодо економного та  раціонального використання бюджетних коштів,  здійснення видатків міського бюджетів у межах наявного фінансового ресурсу

	2.1.
	Здійснення фінансування видатків загального фонду місцевих бюджетів в межах фактичних надходжень доходів та міжбюджетних трансфертів у першочерговому порядку по захищених видатках із застосуванням режиму економії та з урахуванням заходів з оптимізації видатків, в тому числі із забезпеченням своєчасної та у повному обсязі виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери із нарахуваннями на неї (враховуючи особливості, визначені актами законодавства у зв’язку з введенням в Україні воєнного стану).

У разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати, стипендій, пенсій, інших соціальних виплат і оплати енергоносіїв та комунальних послуг, спрямовувати не менш 90 відсотків наявних коштів загального фонду місцевого бюджету на їх погашення.

У період дії правового режиму воєнного стану при здійсненні фінансування видатків місцевих бюджетів пропонуємо враховувати черговість здійснення платежів, встановлену Порядком виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 09 червня 2021 року № 590.
	Фінансове управління,

Головні розпорядники коштів бюджету
	Протягом року


	

	2.2.
	Забезпечення в установленому порядку внесення змін до відповідних місцевих бюджетів з метою спрямування вільного залишку коштів на початок року, понадпланових надходжень до місцевих бюджетів (враховуючи особливості, визначені актами законодавства у зв’язку з введенням в Україні воєнного стану) на забезпечення виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ, оплати комунальних послуг та енергоносіїв та інших видатків
	Фінансове управління,

 Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.3.
	Забезпечити спрямування надпланових обсягів власних надходжень бюджетних установ  у першочерговому порядку на погашення заборгованості з

- оплати праці, нарахувань на заробітну плату 

- комунальних послуг та енергоносіїв 

- стипендій

У разі відсутності такої заборгованості спрямувати  50% коштів на заходи, що здійснюються за рахунок відповідних надходжень, і 50% – на заходи, необхідні для виконання основних функцій, але не забезпечені коштами загального фонду за відповідною бюджетною програмою.

У разі відсутності у достатніх обсягах коштів освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників закладів та установ освіти, що визначені у статті 103²  Бюджетного кодексу України, розглядати питання спрямування коштів місцевих бюджетів на покриття таких витрат
	Головні розпорядники

коштів бюджету, 

Фінансове управління
	Протягом року

	

	2.4.
	Недопущення збільшення чисельності працівників підпорядкованих установ (крім перерозподілу штатної чисельності в межах одного типу закладів та головного розпорядника бюджетних коштів, не допускаючи збільшення

загальної чисельності, крім випадків, передбачених законодавством)
	Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року

	

	2.5.
	Проведення аналізу використання автомобільного транспорту(крім спеціалізованого) керівниками бюджетних установ з метою оптимізації видатків на їх утримання.
	Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.6.
	Забезпечення здійснення розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів попередньої оплати товарів, робіт і послуг, що закуповуються за бюджетні кошти, та відповідних платежів з дотриманням постанови Кабінету Міністрів України від 04 грудня 2019 року № 1070 «Деякі питання здійснення розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів попередньої оплати товарів, робіт і послуг, що закуповуються за бюджетні кошти»
	Головні розпорядники коштів бюджету
	Протягом року у період дії карантину
	

	2.7
	Рекомендувати забезпечити прозорість обґрунтування очікуваної вартості предмета закупівлі, розміру бюджетного призначення, технічних та якісних характеристик предмета закупівлі
	Головні розпорядники коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.8.
	Забезпечити здійснення контролю за своєчасним та повним перерахуванням головним розпорядникам бюджетних коштів субвенцій на виконання програм і спільних заходів згідно із укладеними договорами. Забезпечення головними розпорядникам бюджетних коштів своєчасного освоєння коштів субвенцій  та повернення залишків до відповідного бюджету (у разі необхідності)
	Фінансове управління,

Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.9.
	Проведення роз’яснювальної роботи з розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів з питань економії , дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни та запобігання порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів
	Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	2000,0



	2.10.
	Здійснення заходів з енергозбереження і забезпечення зменшення витрат на оплату комунальних послуг та  енергоносіїв (із визначенням показників результативності у натуральних та вартісних показниках), з урахуванням функціонування відповідних установ у період дії правового режиму воєнного стану
	Головні розпорядники 

коштів бюджету
	Протягом року
	1000,0

	2.11.
	Встановлення та здійснення нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, інших заохочувальних виплат працівникам установ бюджетної сфери виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах місцевого бюджету, або власних доходів, отриманих від провадження господарської

діяльності відповідно до чинного законодавства (враховуючи особливості, визначені актами законодавства у зв’язку з введенням в Україні воєнного стану), за умови забезпечення у повному обсязі за рахунок бюджетних коштів обов’язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат, у тому числі стипендій, та видатків на проведення розрахунків за

комунальні послуги та енергоносії всіх бюджетних установ, що належать до сфери управління відповідного розпорядника бюджетних коштів
	Головні розпорядники

коштів  бюджету,

Фінансове управління
	Протягом року
	

	2.12.
	Забезпечення налагодження взаємодії з органами Державної казначейської служби України в частині проведення фінансування та перерахування коштів відповідних місцевих бюджетів, у тому числі із застосуванням системи дистанційного обслуговування «Клієнт казначейства - Казначейство»
	Головні розпорядники бюджету
	Протягом року
	

	2.13.
	Проведення роботи щодо :

· зменшення кредиторської заборгованості, в тому числі шляхом її реструктуризації та списання такої , термін позовної давності якої минув,

· зменшення дебіторської заборгованості бюджетних установ, що фінансуються  з місцевих бюджетів,

· здійснення претензійно-позовної роботи з надавачами товарів, робіт і послуг  за умови невиконання ними договірних зобов’язань.
	Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.14.
	Здійснити аналіз ефективності затверджених місцевих програм та за його результатами визначитися щодо:

- скасування програм, бюджетне фінансування яких є недоцільним;

- призупинення реалізації тих програм, фінансування яких не є першочерговим;

- внесення до діючих програм в частині скорочення або виключення з них  заходів, які не є першочерговими.
	Управління економічного та 

інвестиційного розвитку
	Протягом року
	

	2.15.
	Заслуховування на нарадах  головних розпорядників бюджетних коштів питань щодо дотримання фінансово-бюджетної дисципліни (у разі необхідності)
	Фінансове управління,

Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.16.
	Здійснення моніторингу функціонування/забезпечення діяльності закладів бюджетної сфери, а також підприємств комунальної власності, що дотуються з відповідного місцевого бюджету, у період дії правового режиму воєнного стану з урахуванням ведення активних бойових дій, окупації (деокупації) територій Слов’янської міської територіальної громади, з метою упорядкування структури та штатної чисельності працівників зазначених закладів та підприємств з дотриманням норм чинного законодавства
	Управління комунальної власності,

головні розпорядники коштів бюджету
	Протягом року
	

	2.17.
	Здійснювати  удосконалення мережі бюджетних установ та упорядкування штатної чисельності працівників
	Головні розпорядники

коштів бюджету
	Протягом року
	500,0


В.о. начальника фінансового управління                                                                                           Валентина ШАУЛЬСЬКА
