ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження начальника Слов’янської міської військової адміністрації  
23.01.2023  № 35
Склад 

опікунської ради при Слов’янській міській військовій адміністрації Краматорського району Донецької області

	Ростов Іоанн
	- заступник начальника Слов’янської міської  військової адміністрації, голова опікунської ради

	Лисицька Ольга
	- перший заступник начальника Управління соціального захисту населення Слов’янської міської військово- цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області, заступник голови опікунської ради

	Машталь Наталія
	- заступник начальника відділу з питань обслуговування пільгових категорій населення Управління соціального захисту населення Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області, секретар опікунської ради

	Член опікунської ради:


	

	Армєєва Світлана
	- соціальний працівник Комунальної установи «Слов’янський психоневрологічний інтернат (за згодою)

	Порохняк Марина
	- заступник начальника відділу охорони здоров’я Слов’янської міської військової адміністрації Краматорського району Донецької області (за згодою)

	Рубан Олена
	- заступник головного лікаря по лікувальній роботі КЛПЗ «Обласна психіатрична лікарня м. Слов’янська» 

	Рибалко Михайло
	- головний спеціаліст сектору з правової роботи, юрисконсульт Управління соціального захисту населення Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області

	Усіченко Наталія
	- начальник юридичного управління Слов’янської міської військової адміністрації Краматорського району Донецької області

	
	


Начальник Управління соціального захисту


           
     

населення Слов’янської міської військово-цивільної 

адміністрації Краматорського району Донецької області

     Олена АЛЬОХІНА

ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника Слов’янської міської військової адміністрації
  23.01.2023  № 35
ПОЛОЖЕННЯ  

про опікунську раду при Слов’янській міській військовій адміністрації

Краматорського району Донецької області
1. Загальні положення

1.1 Опікунська рада при Слов’янській міській військовій адміністрації Краматорського району Донецької області (далі – опікунська рада) утворюється при органі опіки та піклування, яким є Слов’янська міська військова адміністрація Краматорського району Донецької області  та має консультативно-дорадчі функції.

1.2 У своїй діяльності опікунська рада керується Конституцією України, Цивільним кодексом України, Правилами опіки та піклування, затвердженими спільним наказом Державного комітету у справах сім’ї та молоді, Міністерства освіти України, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства праці та соціальної політики України від 26.05.1999 №34/166/131/88 (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 17.06.1999 за №387/3680), Сімейним кодексом України, Законом України «Про психіатричну допомогу», іншими законодавчими та нормативно-правовими актами з відповідних питань та цим Положенням.

1.3 Головним завданням опікунської ради є надання допомоги військовій адміністрації у здійсненні нею функцій органу опіки та піклування щодо соціально – правового захисту повнолітніх недієздатних осіб, осіб, дієздатність яких обмежена та повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно захищати свої права та виконувати покладені на них обов’язки, забезпечення охорони їх особистих та майнових прав. При розгляді питань члени опікунської ради керуються нормами чинного законодавства, цим Положенням, а також науковими, психологічними досягненнями та життєвим досвідом.

2. Формування та склад опікунської ради

2.1 Опікунська рада утворюється розпорядженням начальника Слов’янської міської військової адміністрації.

2.2 Опікунська рада складається з голови опікунської ради, заступника голови, секретаря та членів опікунської ради.

Обов’язки голови опікунської ради виконує заступник начальника Слов’янської міської ВА, на якого, за функціональною направленістю, покладено відповідальність за координацію діяльності у соціальній сфері.

Заступником голови опікунської ради призначається заступник начальника Управління соціального захисту населення Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області (далі – Управління).

Обов’язки секретаря опікунської ради покладаються на одного із штатних працівників Управління.

2.3 Склад опікунської ради та подальші зміни персонального складу опікунської ради затверджуються розпорядженням начальника Слов’янської міської ВА.

3. Функції опікунської ради

Опікунська рада відповідно до покладених на неї завдань:

3.1 Розглядає питання, що стосуються 
- захисту особистих, майнових і житлових прав та інтересів осіб, яких рішенням суду визнано недієздатними (обмежено дієздатними) і яким призначено опікуна (піклувальника);
- встановлення і припинення опіки та піклування над недієздатними чи обмежено дієздатними особами, готує подання до суду;
- призначення помічника та піклувальника повнолітнім особам, які за станом здоров’я не можуть самостійно захищати свої права та виконувати покладені на них обов’язки;
- порушення в судовому порядку питання про звільнення опікуна від виконання покладених на нього обов’язків за своєю ініціативою або клопотанням підопічних, державних або громадських організацій, а також за обґрунтованими заявами будь – яких осіб, якщо буде встановлено, що опікун не виконує належним чином своїх обов’язків;
- надання дозволу особам, на яких покладено опікунські повноваження, на вчинення від імені та в інтересах недієздатних (обмежено дієздатних) осіб, передбачених законодавством правочинів, які підлягають нотаріальному посвідченню;
- надання дозволу на реєстрацію або зняття з реєстраційного обліку місця проживання повнолітніх осіб, які перебувають під опікою;
- здійснення нагляду за діяльністю опікунів;
- інші питання, пов’язані з захистом прав та інтересів повнолітніх недієздатних осіб, які перебувають під опікою.
3.2 За результатами розгляду опікунська рада приймає рекомендації або висновки.
3.3 Розглядає інші питання, віднесені законодавством до компетенції органів опіки та піклування. 
4. Права опікунської ради

4.1 Одержувати в установленому законодавством порядку необхідну для її діяльності інформацію від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій різних форм власності.
4.2 Подавати пропозиції щодо вжиття заходів до посадових осіб у разі недотримання ними законодавства про захист прав  інвалідів, одиноких людей похилого віку, повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права і виконувати свої обов’язки.
4.3 Залучати до розв’язання актуальних проблем, які стосуються захисту прав та інтересів недієздатних (обмежено дієздатних) осіб, благодійні, громадські організації, суб’єктів підприємницької діяльності (за згодою).
5. Діяльність опікунської ради

5.1 Основною організаційною формою роботи опікунської ради є засідання, які проводяться за необхідністю і вважаються правомочними, якщо на них присутні більшість членів від її загального складу. Засідання опікунської ради проводить голова або, за його відсутності – заступник голови. У разі відсутності голови і заступника голови засідання проводить головуючий, який обирається більшістю з числа присутніх членів ради.

5.2 До участі у засіданнях опікунської ради можуть запрошуватися представники підприємств, установ, організацій та громадяни, які беруть безпосередню участь у вирішенні конкретного питання. Розгляд питання без присутності заявника  допускається лише за наявності їх письмової згоди..

5.3 Засідання опікунської ради оформлюється протоколом, в якому вказуються питання, що розглядалися та результати розгляду. Протокол засідання ведеться секретарем опікунської ради, а за його відсутності – членом опікунської ради за визначенням головуючого.

5.4 За результатами обговорення члени опікунської ради більшістю голосів від присутніх на засіданні приймають рекомендації або висновки. Рекомендації, висновки та результати голосування заносяться до протоколу.

5.5 Рішення приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів опікунської ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні опікунської ради. Окрема думка члена опікунської ради, який голосував проти прийняття рішення, відображається у протоколі засідання опікунської ради.

6. Організація роботи опікунської ради

6.1 Підставою для розгляду питання на засіданні опікунської ради є звернення та документи, що надаються громадянами, організаціями та установами різних форм власності.

6.2 Голова опікунської ради:

- організовує роботу опікунської ради, проводить засідання опікунської ради, підписує протоколи засідань;

- веде прийом громадян з питань, що стосуються діяльності опікунської ради;

- надає членам опікунської ради доручення та контролює їх виконання;

- представляє опікунську раду в установах, організаціях, підприємствах 
з питань, що належать до її компетенції та повноважень. Голова опікунської ради має право делегувати повноваження членам опікунської ради, секретарю опікунської ради на виконання представницьких обов’язків згідно з чинним законодавством.

6.3 Секретар опікунської ради:

- веде діловодство опікунської ради, оформляє протоколи засідань опікунської ради;

- веде прийом громадян, надає роз’яснення з питань, що стосуються діяльності опікунської ради;

- готує звіти про роботу опікунської ради;

- готує витяги з протоколів засідань опікунської ради та довідки з питань, що розглядались;

- інформує голову опікунської ради щодо питань, які стосуються роботи опікунської ради;

- виконує інші доручення голови опікунської ради.

6.4 Члени опікунської ради:

- беруть участь у засіданнях опікунської ради;

- виконують доручення голови опікунської ради.

6.5 Голова, його заступник, секретар та члени опікунської ради зобов’язані не розголошувати конфіденційну інформацію, яка стала їм відома під час виконання своїх обов’язків, та іншу інформацію, що згідно із законодавством не підлягає розголошенню. Члени опікунської ради виконують свої обов’язки на громадських засадах. 

6.6 Опікунська рада під час виконання покладених на неї завдань співпрацює з громадянами, установами, організаціями, підприємствами різних форм власності. Керівники закладів, установ, підприємств та організацій всіх форм власності зобов’язані сприяти діяльності опікунської ради та її членів.

7. Прикінцеві положення

7.1 Документація та протоколи опікунської ради зберігаються в Управлінні соціального захисту населення Слов’янської міської військової адміністрації Краматорського району Донецької області.

Строки та порядок зберігання ідентичні строкам та порядку визначеному для документації про встановлення опіки та піклування.

Начальник Управління соціального захисту
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