ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника Слов'янської міської військової адміністрації 
від 17.11.2022 № 248
Програма фінансової підтримки для забезпечення господарської діяльності комунального підприємства  Слов’янської міської ради "Керуюча компанія №4" на 2022 рік
Слов'янськ 2022

1. Паспорт Програми
	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління житлово-комунального господарства Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації

	0. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	Розпорядження керівника Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області від 14.12.2021 року № 809 "Про розробку цільових Програм на 2022 рік"

	0. 
	Головний розробник Програми
	Управління житлово-комунального господарства Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації

	0. 
	Співрозробники Програми
	-

	0. 
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління житлово-комунального господарства Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації

	0. 
	Співвиконавці (учасники) Програми
	Комунальне підприємство Слов’янської міської ради "Керуюча компанія №4"

	0. 
	Термін реалізації Програми
	2022 рік

	0. 
	Етапи виконання Програми (для довгострокової програми)
	-

	0. 
	Мета Програми
	Відповідно до п.10 ч.2 ст.15 Закону України "Про правовий режим воєнного стану" забезпечення сталого проходження опалювального періоду 2022-2023 років, своєчасного та якісного проведення ремонтних робіт інженерних мереж в тому числі мереж теплопостачання багатоквартирних житлових будинків, що перебувають у комунальній власності Слов'янської міської територіальної громади, забезпечення їх належного утримання та ефективної експлуатації для збереження необхідного рівня та якості надання послуг населенню умовах воєнного часу.

	0. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього
	500,00 тис.грн.

	
	в тому числі:
-коштів міського бюджету;
-коштів обласного бюджету;
-коштів державного бюджету;
-кошти інших джерел.
	500,00 тис.грн

	11.
	Очікувані результати виконання
	Виконання Програми дозволить:  комунальному підприємству, виконати зобов'язання зі забезпечення благоустрою будинку та прибудинкової території, що перебувають у комунальній власності Слов'янської міської територіальної громади, сплати заробітної плати та обов'язкових нарахувань, придбання  ПММ та матеріалів в умовах воєнного часу.

	12.
	Ключові показники ефективності
	Кількість підприємств, яким планується надання фінансової підтримки - 1


2. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована Програма

У 2019 році власники квартир багатоквартирного житлового фонду Слов'янської міської територіальної громади, у т.ч. ОСББ та ЖБК, після змін в законодавстві України з питань власності в багатоквартирних житлових будинках, з прийняттям Закону України "Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку", Закону України "Про житлово-комунальні послуги" (2189-VIII) визначилися з формою управління будинками та обрали керуючі компанії.
Керуюча компанія – це структура, яка зобов’язується забезпечити благоустрій будинку та прибудинкової території.
Законодавством встановлено чіткий перелік обов’язків керуючих компаній:

1) прибирання під’їздів і прибудинкової території;

2) дератизація (комплексні заходи зі знищення гризунів);

3) технічне обслуговування внутрішніх будинкових систем;

4) дезінсекція;

5) обслуговування димових каналів;

6) прибирання опалого листя та снігу, покіс трави;

7) технічне обслуговування електромереж;

8) поточний ремонт конструктивних елементів;

9) аварійна служба;

10) технічне обслуговування ліфтів;

11) освітлення місць загального користування (сходові майданчики, хол під’їзду, ґанок, дитячий майданчик тощо);

11) поточний ремонт під’їздів, покрівлі, фасаду будівлі;

12) цілодобова робота call-центру, який приймає звернення мешканців.

Комунальне підприємство Слов’янської міської ради "Керуюча компанія №4" надає послуги з управління будинками, відповідно Статуту, згідно переліку послуг (ремонт і обслуговування внутрішньобудинкових інженерних мереж, ремонт покрівель, прибирання прибудинкових територій, ремонт будинкових електромереж, з цілодобовою аварійно-диспетчерською службою, тощо).

Підприємство обслуговує 53 багатоквартирних житлових будинків штатною кількістю 45 осіб за кошти мешканців

Згідно розпорядження начальника військової адміністрації з 01.11.2022 року розпочато опалювальний сезон 2022-2023 р.р., який буде продовжуватись до 31.03.2023 року. 

Для забезпечення житлових будинків комунальними послугами, у тому числі, безперебійного надання послуг з постачання теплової енергії необхідно провести роботи з підготовки будинків до опалювального сезону та забезпечити стале проходження опалювального періоду.

Крім того, з початку збройної агресії рф пошкоджено 15 багатоквартирних будинків, які потребують негайного проведення заходів з підготовки до опалювального періоду.

В 2022 році, станом на 01.11.2022 на підприємстві наявна загальна сума заборгованості, яка складає 688,4 тис.грн, обов'язкові нарахування - 373,7 тис.грн., ліфти 314,7 тис.грн.

З метою недопущення зростання заборгованості на підприємстві вжито відповідні заходи зі скорочення кількості працівників, фактично працює 14 осіб, та скорочення робочого часу. Решта колективу знаходиться в безоплатних відпустках.

Мешканці, які евакуювалися і ті які залишилися в місті, з різних причин не в змозі сплачувати послуги з управління будинками. На підприємстві склалася критична фінансова ситуація.

Таким чином, у зв'язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, враховуючи Указ Президента України від 12 серпня 2022 року № 573/2022 "Про продовження строку дії воєнного стану в Україні", затвердженого Законом України "Про затвердження Указу Президента України "Про продовження строку дії воєнного стану в Україні" 15 серпня 2022 року №2500-IX, ст.15 Закону України "Про правовий режим воєнного стану", зважаючи на перебування Слов'янської міської територіальної громади в районі проведення бойових дій, згідно Переліку територіальних громад, що розташовані в районах проведення воєнних (бойових) дій або які перебувають в тимчасовій окупації, оточенні (блокуванні), затвердженого Наказом Мінреінтеграції від 17.08.2022 р. №188, зменшення/відсутність надходжень сплати від абонентів, пошкодження/зруйнування об'єктів під час бойових дій, комунальне підприємство Слов'янської міської ради "Керуюча компанія №4" потребує фінансової підтримки бюджету Слов'янської міської територіальної громади.

Програма фінансової підтримки для забезпечення господарської діяльності комунального підприємства  Слов’янської міської ради "Керуюча компанія №4" на 2022 рік (надалі Програма) розроблена на виконання ст.91 Бюджетного кодексу України.

3. Мета Програми
Метою Програми є 
- своєчасне, якісне проведення ремонтних робіт інженерних мереж в тому числі мереж теплопостачання щодо підготовки багатоквартирних житлових будинків до опалювального періоду 2022-2023 років та сталого його проходження з виплатою заробітної плати працівникам;

- придбання ПММ, матеріалів для виконання ремонтних робіт будинків пошкоджених під час бойових дій, витрати на які не передбачені кошторисом на утримання будинків, подолання наслідків надзвичайних ситуацій та аварій в період погіршення та ускладнення погодних умов та інш.;

- підтримка стабільної, безперебійної роботи КП "Керуюча компанія №4" в умовах воєнного часу.
4. Обґрунтування розв'язання проблеми, показники результативності
Пріоритетними завданнями, на виконання яких спрямована Програма є:

1) придбання матеріалів та ПММ.

2) виконання зобов'язань зі сплати заробітної плати та обов'язкових нарахувань;
3) стабільна робота підприємства зі збереження штатного складу досвідчених працівників;
5. Показники результативності
Показники витрат: надання фінансової підтримки комунальному підприємству Слов’янської міської ради "Керуюча компанія №4" на 2022 рік.

Показники результату: проведення ремонтних робіт інженерних мереж в тому числі мереж теплопостачання щодо підготовки багатоквартирних житлових будинків до опалювального періоду 2022-2023 років та сталого його проходження; придбання ПММ, матеріалів для виконання ремонтних робіт будинків пошкоджених під час бойових дій, подолання наслідків надзвичайних ситуацій та аварій в період погіршення та ускладнення погодних умов та інш.; стабільна, безперебійна робота КП "Керуюча компанія №4" в умовах воєнного часу.

6. Джерело фінансування
Джерелом фінансування Програми є кошти бюджету Слов'янської міської територіальної громади та інші джерела, що не заборонені чинним законодавством.
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів загального та спеціального фондів бюджету Слов’янської міської територіальної громади в межах бюджетних призначень, затверджених на її виконання на відповідний бюджетний період  з урахуванням виконання доходної частини міського бюджету.
6.1 Фінансування заходів 
	№з/п
	Найменування видатків
	Сума, тис.грн

	
	
	2022 рік

	1
	Заробітна плата та обов'язкові нарахування (тис.грн)
	460,00

	2
	Придбання матеріалів та ПММ, інш. (тис.грн)
	40,00

	ВСЬОГО (тис.грн):
	500,00


7. Контроль за ходом виконання Програми

Контроль за фінансуванням КП "Керуюча компанія №4" здійснює головний розпорядник бюджетних коштів – управління житлово-комунального господарства.

Відповідальність за цільове використання коштів, які були отримані відповідно до Програми, несе керівник КП "Керуюча компанія №4".

КП "Керуюча компанія №4" з метою підтвердження використання коштів, які були отримані відповідно до Програми, надає головному розпоряднику бюджетних коштів копії платіжних документів із зазначенням напрямів використання вищезазначених коштів.

Складання та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бюджетних коштів здійснюється в установленому законодавством порядку.
Начальник управління ЖКГ 






Ольга ЗАРУБА
