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Продовження Додатка

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження керівника 

Слов’янської міської ВЦА
17.02.2022 № 291 

План заходів щодо наповнення бюджету Слов’янської міської територіальної громади, 

ефективного та раціонального використання бюджетних коштів у 2022 році
	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін

виконання
	Додаткові надходження до бюджету/ очікувана економія, тис. грн.

	1. Щодо збільшення надходжень до бюджету

	1.1
	Забезпечити відповідно до законодавства постійний контроль за правильністю, своєчасністю надходжень до бюджету Слов’янської міської територіальної громади (далі – бюджету) податків, зборів та інших обов’язкових платежів з урахуванням наявних резервів, а також ведення обліку таких платежів у розрізі платників з метою повернення коштів, помилково або надміру зарахованих до бюджету.

Здійснення системного моніторингу виконання планових показників надходжень до бюджету та аналізу факторів, що впливають на стан виконання затверджених показників доходів бюджету
	ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Управління Державної казначейської служби України у м. Слов’янську Донецької області (за згодою),

Фінансове управління,

Відділ раціонального використання 

земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління містобудування та архітектури, головні розпорядники коштів бюджету 
	Потягом року
	

	1.2
	Проводити претензійно-позовну роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів


	ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління містобудування та архітектури
	Протягом року


	2 650,0

	1.3
	Забезпечити ефективність діяльності тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

Прийняти заходи до скорочення до кінця року заборгованості по виплаті заробітної плати, забезпечити повне погашення заборгованості в сумі 10 482,8 тис. грн. по економічно активних підприємствах
	Тимчасова комісія з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), 

пенсій, стипендій та інших соціальних виплат


	Протягом року


	

	1.4
	Забезпечити ефективність діяльності міжвідомчої робочої групи з питань забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати на території Слов’янської міської територіальної громади
	Міжвідомча робоча групи з питань забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати на території Слов’янської міської територіальної громади
	Протягом року


	

	1.5
	Посилити спільну роботу по підвищенню рівня заробітної плати по всіх видах економічної діяльності, перш за все, з власниками малого та середнього бізнесу
	Управління економічного та 

інвестиційного розвитку,

УСЗН,

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою)
	Протягом року


	

	1.6
	Забезпечити ефективність діяльності Робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Протягом року


	

	1.7
	Виявлення суб'єктів підприємницької діяльності (фізичних та юридичних осіб), що не нараховують заробітну плату працівникам при здійсненні діяльності, легалізація суб'єктів підприємницької діяльності та найманих працівників, виявлення, упередження, руйнування джерел походження тіньових коштів для виплати заробітної плати без сплати податку на доходи фізичних осіб

за забезпечення контролю за сплатою ними податку до бюджету


	УСЗН,

Східне міжрегіональне управління Державної служби України з питань праці 

(за згодою),

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

 Відділ поліції № 4 Краматорського РУП ГУНП в Донецькій області (за згодою),

Головне управління Пенсійного фонду України в Донецькій області (за згодою),

Слов’янське відділення управління ВДФСС України в Донецькій області (за згодою)
	Протягом року


	200,0

	1.8
	Надання ГУ ДПС у Донецькій області відомостей про прийняті розпорядження керівника Слов’янської міської територіальної громади про передачу в оренду або користування земельних ділянок, а також про інші внесені зміни до земельно-кадастрової документації. Проведення звірки даних щодо наявності та розмірів земельних ділянок, які знаходяться у власності та оренді, з метою переукладання договорів оренди і забезпечення повноти оподаткування
	Відділ № 1 (Краматорський район) Управління надання адміністративних послуг

ГУ Держгеокадастру у Донецькій області 

(за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів
	Протягом року
	

	1.9
	Забезпечити надання ГУ ДПС у Донецькій області необхідних відомостей про нерухоме майно за місцем розташування таких об’єктів для розрахунку податку на нерухоме майно  
	Відділ державної реєстрації речових прав на нерухоме майно 
	Щоквартально 
	

	1.10
	Проведення інвентаризації земель для виявлення таких, що використовуються без правовстановлюючих документів та/або без сплати земельного податку або орендної плати за землю, вжиття заходів щодо їх оформлення землекористува-чами відповідно до вимог чинного законодавства України та забезпечення контролю за сплатою ними плати за землю до бюджету 
	Відділ раціонального використання земельних ресурсів
	Потягом року
	

	1.11
	Продовжити роботу з проведення інвентаризації діючих договорів оренди комунального майна та земельних ділянок щодо відповідності ставок орендної плати вимогам чинного законодавства і ринковим умовам, та розглянути питання щодо необхідності перегляду діючих договорів оренди земельних ділянок щодо перегляду ставок орендної плати за земельні ділянки
	Відділ раціонального використання земельних ресурсів, 

Управління комунальної власності
	Потягом року
	

	1.12
	Забезпечити перегляд діючих ставок місцевих податків та прийняття рішень про встановлення місцевих податків на території Слов’янської міської територіальної громади.

Забезпечення дотримання термінів надання ГУ ДПС у Донецькій області копій розпоряджень про встановлення місцевих податків (внесення змін до них).
	Фінансове управління,

Відділ раціонального використання 

земельних ресурсів,

Управління економічного та 

інвестиційного розвитку
	У терміни, визначені Податковим кодексом України
	

	1.13
	Активізувати роботу адміністративної комісії по стягненню адміністративних штрафів
	Голова і члени адміністративної комісії,

Відділ по інспектуванню благоустрою 
	Потягом року
	

	1.14
	Здійснення аналізу впливу змін, внесених до чинного законодавства, на надходження у 2022 році до міського бюджету з метою виявлення та залучення додаткових резервів збільшення доходів
	Фінансове управління,

ГУ ДПС у Донецькій області (за згодою),

Відділ раціонального використання земельних ресурсів,

Управління комунальної власності,

Управління архітектури та містобудування
	Протягом року


	

	2. Щодо економного та  раціонального використання бюджетних коштів,  здійснення видатків міського бюджетів у межах наявного фінансового ресурсу

	2.1
	Здійснювати фінансування видатків загального фонду міського бюджету в межах фактичних надходжень доходів та міжбюджетних трансфертів у першочерговому порядку по захищених статтях видатків, а також по видатках на здійснення заходів щодо запобігання поширенню та боротьби з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою корона вірусом SARS-CoV-2, та її наслідками, із застосуванням режиму економії та з урахуванням заходів з оптимізації видатків.

У разі виникнення заборгованості із виплати заробітної плати, стипендій, пенсій, інших соціальних виплат і оплати енергоносіїв та комунальних послуг, спрямувати не менше 90 відсотків наявних коштів на їх погашення.
	Фінансове управління,

Головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року


	

	2.2
	Недопущення збільшення чисельності працівників підпорядкованих установ (крім перерозподілу штатної чисельності в межах одного типу закладів та головного розпорядника бюджетних коштів, не допускаючи  збільшення загальної чисельності, крім випадків , передбачених законодавством)
	Головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.3
	Забезпечити спрямування надпланових обсягів власних надходжень бюджетних установ  у першочерговому порядку на погашення заборгованості з

- оплати праці, нарахувань на заробітну плату 

- комунальних послуг та енергоносіїв 

- стипендій

У разі відсутності такої заборгованості спрямувати  50% коштів на заходи, що здійснюються за рахунок відповідних надходжень, і 50% – на заходи, необхідні для виконання основних функцій, але не забезпечені коштами загального фонду за відповідною бюджетною програмою.

У разі відсутності у достатніх обсягах коштів освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам, додатково спрямувати кошти місцевих бюджетів на покриття відповідних витрат
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади, 

Фінансове управління
	Протягом року

	

	2.4
	Проведення аналізу використання автомобільного транспорту(крім спеціалізованого) керівниками бюджетних установ, в тому числі органами місцевого самоврядування, з метою оптимізації видатків на їх утримання.
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.5
	Недопущення здійснення попередньої оплати товарів, робіт і послуг, що закуповуються за бюджетні кошти, та здійснення відповідних платежів, крім випадків, передбачених пунктом 15¹ постанови Кабінету Міністрів України від 22 липня 2020 року №641 «Про встановлення карантину та запровадження посилених протиепідемічних заходів на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненою корона вірусом SARS-CoV-2».
	Головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року у період дії карантину
	

	2.6
	Рекомендувати забезпечити прозорість обґрунтування очікуваної вартості предмета закупівлі, розіру бюджетного призначення, технічних та якісних характеристик предмета закупівлі
	Головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.7
	Забезпечити здійснення контролю за своєчасним та повним перерахуванням головним розпорядникам бюджетних коштів субвенцій на виконання програм і спільних заходів згідно із укладеними договорами. Забезпечення головними розпорядникам бюджетних коштів своєчасного освоєння коштів субвенцій  та повернення залишків до відповідного бюджету (у разі необхідності)
	Фінансове управління,

Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.8
	Проведення роз’яснювальної роботи з розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів з питань економії , дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни та запобігання порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів.
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	2000,0



	2.9
	Здійснення заходів з енергозбереження і забезпечення зменшення витрат на оплату комунальних послуг та  енергоносіїв (із визначенням показників результативності у натуральних та вартісних показниках).
	Головні розпорядники 

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	1000,0

	2.10
	Встановлення та здійснення нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, інших заохочувальних виплат працівникам виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах бюджету, або власних доходів, отриманих від впровадження господарської діяльності в межах чинного законодавства, за умови забезпечення у повному обсязі за рахунок бюджетних коштів обов’язкових виплат, у тому числі стипендій, та видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії всіх бюджетних установ, що належать до сфери управління відповідного розпорядника бюджетних коштів.
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади,

Фінансове управління
	Протягом року
	

	2.11
	Організувати роботу щодо збільшення в установленому порядку власних надходжень бюджетних установ насамперед, від здачі в оренду майна, надання платних послуг, отримання грантів, спрямовуючи ці надходження у першу чергу на фінансування захищених статей видатків
	Головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.12
	Проведення роботи щодо :

· зменшення кредибіторської заборгованості, в тому числі шляхом її реструктуризації та списання такої , термін позовної давності якої минув,

· зменшення дебіторської заборгованості бюджетних установ, що фінансуються  з місцевих бюджетів,

· здійснення претензійно-позовної роботи з надавачами товарів, робіт і послуг  за умови невиконання ними договірних зобов’язань.
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.13
	Забезпечити в установленому порядку внесення змін до бюджету з метою спрямування понадпланових надходжень до місцевого бюджету на забезпечення виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ, оплати комунальних послуг та енергоносіїв
	Фінансове управління,

 Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.14
	Передбачати в бюджеті кошти на заходи, визначені Указами президента України, централізовані заходи Мінкультури, пов’язані з відзначенням  Дня Конституції України, Дня Незалежності України, Дня Перемоги, Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня Соборності України, Дня Гідності та Свободи, Дня пам`яті жертв політичних репресій, Дня захисника України, Нового Року, Різдва Христова та інші святкові заходи), економію коштів від проведення вищезазначених заходів спрямовувати на проведення інших святкових заходів (відзначення пам’ятних та історичних дат,  ювілеїв і вшанування  пам`яті видатних осіб та інших подій і заходів).
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.15
	Здійснити аналіз ефективності затверджених місцевих програм та за його результатами визначитися щодо:

- скасування програм, бюджетне фінансування яких є недоцільним;

- призупинення реалізації тих програм, фінансування яких не є першочерговим;

- внесення до діючих програм в частині скорочення або виключення з них  заходів, які не є першочерговими.
	Управління економічного та 

інвестиційного розвитку
	Протягом року
	

	2.16
	Заслуховування на нарадах головних розпорядників бюджетних коштів питань щодо дотримання фінансово-бюджетної дисципліни (у разі необхідності)
	Фінансове управління,

Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.17
	Здійснення аналізу та надання пропозицій щодо беззбиткової роботи комунальних підприємств з урахуванням результатів роботи за 2021 рік та прогнозу на 2022 рік з метою зменшення обсягів фінансової підтримки за рахунок бюджетних коштів
	Управління комунальної власності,

головні розпорядники коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
	

	2.18
	Здійснювати  удосконалення мережі бюджетних установ та упорядкування штатної чисельності працівників
	Головні розпорядники

коштів бюджету територіальної громади
	Протягом року
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Начальник фінансового управління                                                                                           Ірина МИЗЕНКО
