
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження керівника

Слов’янської міської 

військово-цивільної адміністрації

07.10.2021 № 137
ПОЛОЖЕННЯ

про робочу групу з креативного перетворення громадського простору Слов’янської міської територіальної громади

1. Це Положення визначає основні завдання та повноваження Робочої групи з креативного перетворення громадського простору Слов’янської міської територіальної громади (далі – Робоча група), а також порядок організації її роботи.
Робоча група – тимчасовий консультативно-дорадчий орган Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації, завданням якого (спільно з експертами Проєкту «Добрі сусіди-одна країна») (далі - Проєкт) є створення креативних концепцій перетворення громадського простору Слов’янської міської територіальної громади (далі - Громада) в унікальний урбаністичний артоб’єкт із використанням об’єднувального потенціалу ОСББ.

2. Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами України та цим Положенням.

3. Формою роботи Робочої групи є засідання, які проводяться за рішенням керівника, але не менше одного разу на квартал. Позачергові засідання проводяться у разі потреби. 
Засідання Робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менш як половина членів Робочої групи.
4. Голова Робочої групи головує на її засіданнях, контролює виконання покладених на Робочу групу завдань.

У разі відсутності голови Робочої групи його обов’язки виконує заступник голови Робочої групи.
5. Рекомендації Робочої групи вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало більше половини присутніх на засіданні Робочої групи. 
У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.

6. Основними завданнями Робочої групи є:

- визначення проблемних питань у сфері благоустрою Громади та організації міського простору, формування пропозицій щодо їх вирішення;

-  сприяння збору інформації та участь у підготовці основних ідей щодо створення креативного простору Громади;

- участь у конференціях, семінарах, нарадах та інших заходах за участю активних мешканців Громади, фахівців Проєкту для напрацювання урбаністичних, арт- та дизайн-рішень;

- участь у розробці Концепції креативного перетворення громадського простору Громади в унікальний урбаністичний артоб’єкт;

- участь у підготовці та організаційний супровід презентації Каталогу урбаністичних, арт- та дизайн-рішень широкому загалу. 

7. Робоча група відповідно до визначених цим Положенням завдань має право:

- одержувати від структурних підрозділів Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації, підприємств, установ і організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань;

- залучати до Робочої групи в разі потреби та за згодою фахівців Громади, підприємств та організацій, запрошувати представників інститутів громадського суспільства, досвід яких є релевантним до завдань Робочої групи;

- здійснювати взаємодію та обмін інформацією з громадськими об’єднаннями, підприємствами, установами та організаціями, в тому числі міжнародними організаціями, які провадять діяльність у сфері місцевого розвитку, благоустрою та дизайну;

- розробляти та вносити пропозиції, які спрямовані на інтеграцію унікальних урбаністичних арт-об’єктів та дизайнерських рішень, як елементів благоустрою Громади.

8. Рекомендації Робочої групи, прийняті в межах її компетенції, оформлюються протоколом, який підписується керівником. 

Начальник управління економічного 
та інвестиційного розвитку
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