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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ СЛОВ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ КРАМАТОРСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ ( далі – управління) створене Слов’янською міською військово-цивільною адміністрацією Краматорського району Донецької області та є самостійним структурним підрозділом Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації Краматорського району Донецької області (далі – Слов’янська міська ВЦА). 
1.2. До УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ СЛОВ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ КРАМАТОРСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ переходять права управління комунальної власності Слов’янської міської ради у всіх зобов’язаннях в обсязі і на умовах, що існували на момент переходу цих прав, якщо інше не встановлено договором або законом. 
Відповідно до ч.2 ст.4 Закону України «Про військово-цивільні адміністрації» УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ СЛОВ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ КРАМАТОРСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ здійснює делеговані повноваження органів виконавчої влади, надані органам місцевого самоврядування законами України. 
 1.3. Управління у  своїй діяльності користується майном, документацією, матеріалами, які були в розпорядженні управління комунальної власності Слов’янської міської ради для виконання службових обов’язків у повному обсязі.  
 1.4. Положення про управління, штатний розпис в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці працівників затверджується у відповідності до законодавства про військово-цивільні адміністрації.
 1.5. Управління підпорядковане, підзвітне та підконтрольне керівнику Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації (на термін її дії). 

Місцезнаходження Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації:
Україна, 84122, Донецька область, Краматорський район, місто Слов’янськ, площа Соборна,  будинок 2.

    1.6. Управління комунальної власності Слов'янської міської військово-цивільної адміністрації  Краматорського району Донецької області є неприбутковою організацією. 
    1.7. Управління у своїй діяльності керується Конституцією України, Кодексом законів про працю  України, Цивільним Кодексом України, Господарським Кодексом України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про військово-цивільні адміністрації», «Про оренду державного та комунального майна», «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності»,  та іншими законодавчими і нормативними актами України, а також  розпорядженнями та наказами керівника Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації, рішеннями Слов’янської міської ради, рішеннями виконавчого комітету Слов’янської міської ради  і цим положенням.
1.8. Управління під час виконання покладених на нього задач взаємодіє з іншими структурними підрозділами військово-цивільної адміністрації, з підприємствами, організаціями та установами усіх форм власності та іншими структурами.
1.9. Управління є юридичною особою публічного права, має самостійний баланс, рахунки  в установах банків і Державному казначействі, круглу печатку із зображенням Державного герба України зі своїм найменуванням та інші атрибути юридичної особи.
1.10. Управління є головним розпорядником бюджетних коштів по бюджетним призначенням, встановленим розпорядженням керівника Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації про бюджет Слов’янської міської територіальної громади.
1.11.Офіційне найменування управління:
повне – УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ СЛОВ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ КРАМАТОРСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ;
       скорочене - УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ СЛОВ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВЦА.
1.12. Місце знаходження Управління: 
84122, Україна, Донецька область, Краматорський район, місто Слов’янськ,                площа Соборна,  будинок 2
1.13. Форма власності – комунальна.
2. СТРУКТУРА ТА ПОРЯДОК  УТВОРЕННЯ СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛІВ УПРАВЛІННЯ
2.1. Структура управління:
-      начальник управління;
-      заступник начальника управління;
-      секретар;
      - відділ бухгалтерського обліку, звітності та використання майна комунальної власності;
· відділ по придбанню та оренді  майна комунальної власності .
2.2. Відділи в своїй діяльності керуються Положеннями про них, які розробляються та затверджуються начальником Управління.
2.3. Відділи є підпорядкованими і підконтрольними начальнику Управління та його заступнику.
3. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ
3.1. Основними завданнями Управління є:
- реалізація державної політики у сфері управління майном, що знаходиться у комунальній власності Слов’янської міської територіальної громади;
- забезпечення підвищення ефективності використання майна комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади шляхом передачі його в оренду юридичним та фізичним особам -  підприємцям.
3.2. Управління, відповідно до покладених на нього завдань, виконує наступні функції:
3.2.1. Здійснює облік майна, що знаходиться у комунальній власності Слов’янської міської територіальної громади.
3.2.2. Здійснює управління майном, яке перебуває у комунальній власності Слов’янської міської територіальної громади, що закріплене за комунальними підприємствами, установами, закладами, організаціями на праві господарського відання або на праві оперативного управління (крім вирішення питань відчуження, у тому числі шляхом приватизації комунального майна та надання комунального майна в оренду на строк понад п’ять років), у частині підготовки пропозицій та винесення їх на розгляд керівнику Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації, а саме:
- про передачу у комунальну власність Слов’янської міської територіальної громади об’єктів, які належать до державної форми власності;
- про створення комісії з прийому-передачі об’єктів з державної власності до комунальної власності; про затвердження актів приймання-передачі;
- про передачу майна з балансу на баланс підприємствам, установам і організаціям, що відносяться до комунальної власності;
- про списання основних засобів, що знаходяться на балансі комунальних підприємств, установ, організацій;
- про затвердження статутів (положень) комунальних підприємств, установ, організацій та інших питань.
3.2.3. Здійснює  придбання об’єктів державної власності до комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади за наявністю затверджених цільових програм та заходів,  і заходів програми економічного і соціального розвитку територіальної громади, а також з урахуванням передбачених коштів у бюджеті Слов’янської міської територіальної громади.
3.2.4.  Здійснює роботу щодо придбання права комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади на нерухомі безхазяйні речі, знахідки.
3.2.5. Здійснює функції орендодавця щодо майна комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади  - єдиних майнових комплексів, їх відокремлених структурних підрозділів, а також  нежитлового нерухомого майна (будівель, споруд, приміщень), що знаходяться на балансі підприємств комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади на праві господарського відання;
3.2.6. Управління надає в передбачених законодавством випадках бюджетним установам, організаціям – орендодавцям – погодження (відмови) щодо передачі в оренду нерухомого майна комунальної власності (будівлі, споруди, приміщення), що знаходиться на їх балансі, та щодо включення зазначеного майна до переліків відповідного типу. 
3.2.7. Управління здійснює контроль за виконанням умов договорів оренди нерухомого майна комунальної власності, переданого в оренду, орендарями.
3.2.8. Управління здійснює роботу по укладанню відповідно до законодавчих актів контрактів на посаду керівників (звільнення з посади) підприємств, установ і організацій, що відносяться до комунальної власності.
3.3. Управління здійснює контроль за наявністю майна комунальної власності (основні фонди), які знаходяться на балансі підприємств, закладів, установ, організацій, та за раціональним його використанням, а саме:
- веде облік вартості основних фондів за звітний період (списання, ліквідація, відчуження, придбання);
- готує інформацію щодо основних показників фінансово-господарської діяльності підприємств, установ, закладів, які знаходяться у комунальній власності, згідно наданої ними бухгалтерської звітності, в частині прибутку (збитків), доходів, витрат, зарплати та інше;
- бере участь в інвентаризації основних засобів на підприємствах, установах, закладах, організаціях (вибірково).
3.4. Управління розробляє проекти розпоряджень та наказів керівника Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації в межах задач та функцій, визначених даним Положенням.
4.  П Р А В А
4.1. Управління має право:
4.1.1. Залучати спеціалістів з інших структурних підрозділів військово-цивільної адміністрації, підприємств, установ, закладів, організацій та об’єднань громадян (за погодженням) для розгляду питань, що належать до його компетенції;
4.1.2. Отримувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів військово-цивільної адміністрації, підприємств, установ, закладів та організацій інформацію, документи та інші матеріали, а від місцевих органів державної статистики – безоплатно статистичні дані, необхідні для виконання покладених на нього завдань;
4.1.3. Скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції;
4.1.4. Оформлювати документи щодо придбання (купівлі) об’єктів державної власності до комунальної власності  та укладати договори купівлі-продажу на це майно відповідно до чинного законодавства;
4.1.5. Укладати договори оренди на нерухоме майно комунальної власності Слов’янської міської територіальної громади у відповідності до законодавства;
4.1.6. Представляти у судах та інших органах  інтереси управління та військово-цивільної адміністрації з питань, що належать до компетенції Управління.
5.  КЕРІВНИЦТВО ( ОРГАН УПРАВЛІННЯ) 
5.1. Управління очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади в порядку, передбаченому діючим законодавством.
        5.2. Начальник Управління:
- здійснює керівництво та організовує роботу Управління;
- несе персональну відповідальність за виконання покладених на Управління завдань;
- видає в межах своєї компетенції накази та контролює їх виконання;
- розробляє та затверджує положення про структурні підрозділи, а також функціональні обов’язки їх робітників;
- розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису видатків  на утримання Управління;
- вносить пропозиції керівнику військово-цивільної адміністрації щодо граничної чисельності та фонду оплати праці робітників управління.
5.3. Начальник управління має заступника начальника управління, який призначається на посаду та звільняється з посади в порядку, передбаченому діючим законодавством.
Заступник начальника управління:
- організовує виконання наказів та розпоряджень керівника військово-цивільної адміністрації та начальника управління;
- контролює дотримання працівниками правил внутрішнього трудового розпорядку;
- виконує інші повноваження, встановлені функціональними обов’язками, передбаченими посадовою інструкцією; 
- на час відсутності начальника управління виконує обов’язки начальника управління.
6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ
6.1. За невиконання або неналежне виконання задач та функцій, начальник Управління несе дисциплінарну відповідальність згідно до чинних законодавчих актів України.
6.2. Накази начальника Управління, видані з порушенням законодавства або перевищенням повноважень, можуть бути скасовані керівником військово-цивільної адміністрації або в судовому порядку.  
6.3. Робітники Управління несуть відповідальність за невиконання своїх службових обов'язків відповідно до посадових інструкцій, затверджених начальником управління, згідно діючого законодавства України.
7. МАТЕРІАЛЬНО – ФІНАНСОВА ОСНОВА   ДІЯЛЬНОСТІ УПРАВЛІННЯ
7.1. Управління утримується за рахунок коштів бюджету Слов’янської міської територіальної громади.
Доходи управління використовуються  виключно для фінансування видатків на його утримання, реалізації  завдань, визначених цим Положенням.
7.2. Загальна чисельність, фонд оплати праці робітників і видатки на утримання Управління затверджуються у встановленому законодавством порядку .
7.3. Порядок витрачання коштів визначається законодавством України.
7.4. Майно Управління є комунальною власністю, і належить йому на праві оперативного управління. Забороняється  розподіляти  отримані доходи (прибутки) або їх частину серед засновників (учасників), працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.
             8. ПОРЯДОК  РЕОРГАНІЗАЦІЇ  І  ЛІКВІДАЦІЇ
8.1. Рішення про реорганізацію або  ліквідацію Управління комунальної власності Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації приймається відповідно до чинних законодавчих та нормативних актів України.
8.2.Ліквідація здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною в установленому законодавством порядку.
8.3. При реорганізації чи ліквідації Управління працівникам, які вивільнюються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.
8.4.  Передача активів одній або кільком неприбутковим організаціям  відповідного виду або зарахування до доходу бюджету в разі припинення (ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) Управління.  
8.5. Управління вважається реорганізованим або ліквідованим  з моменту виключення його з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. 
Начальник управління                                                                                             комунальної власності                                                                                Л.О. Скиба               
