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ПОЛОЖЕННЯ
про мультидисциплінарну команду щодо комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послу з догляду на непрофесійній/професійній основі
 

І. Загальні положення.
1. У своїй діяльності мультидисциплінарна команда щодо комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг з догляду на непрофесійній/професійній основі (далі – Команда) керується Конституцією України, Законом України «Про соціальні послуги», постановою Кабінету Міністрів України від 23 вересня 2020 р. № 859 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі», постановою Кабінету Міністрів України від 06.10.2021 р. № 1040 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяльності на професійній основі» та цим положенням.
2. Положення визначає порядок створення, загальні організаційні та процедурні засади діяльності Команди.

 

ІІ. Основні завдання.
1. Визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, здійснюється за Показниками, що визначені Порядком надання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 23 вересня 2020 р. № 859 та Порядком подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяльності на професійній основі, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 06.10.2021 р. № 1040. 

2. Комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, здійснюється Командою із залученням особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, та або її законного представника. Очолює Команду керівник, який за посадою є в.о. директора комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Слов’янської міської ради Донецької області».

ІІ. Організація роботи Команди.
1. Організаційною формою діяльності Команди є засідання, які скликаються керівником мультидисциплінарної команди  за необхідністю, та правомочні, якщо в них беруть участь не менше 50% від загального складу її членів.

2. Рішення Команди приймається більшістю голосів від числа членів, які присутні на засіданні, шляхом відкритого голосування. За умови рівного розподілу голосів вирішальним є голос керівника мультидисциплінарної команди. Рішення Команди оформлюється протоколом, який підписується керівником мультидисциплінарної команди та секретарем.

3. Керівник мультидисциплінарної команди має заступника, який у разі відсутності голови виконує його функції. 

4. Протягом п’яти робочих днів після надходження до Управління соціального захисту населення Слов'янської міської військової адміністрації Краматорського району Донецької області заяв про згоду надавати соціальні послуги з догляду та про згоду отримувати соціальні послуги на непрофесійній основі, заяви про потребу в наданні соціальних послуг на професійній основі, керівник мультидисциплінарної команди організовує комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб за адресою, де проживає особа/дитина, яка потребує надання соціальних послуг.

Комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує

надання соціальних послуг, здійснюється за показниками, встановленими зазначеними вище порядками.

5. За результатами комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, готується висновок за затвердженою порядками формою.

Секретар мультидисциплінарної команди готує проект висновку, який виноситься для обговорення і погодження на засіданні.
6. Висновок підписується членами Команди та долучається до особової справи.

7. Копія висновку надається особисто фізичній особі, яка потребує надання соціальних послуг, або її законному представнику під час складання висновку чи надсилається протягом одного робочого дня з дати складення висновку на поштову адресу або адресу електронної пошти такої особи або її законного представника.
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