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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження начальника Слов’янської міської військової адміністрації 

12.11.2024 № 2029
ПРОГРАМА 

РОЗВИТКУ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ ТА СПОРТУ В СЛОВ’ЯНСЬКІЙ МІСЬКІЙ ТЕРИТОРІАЛЬНІЙ ГРОМАДІ
НА 2025 – 2027 РОКИ
м. Слов'янськ, 2024
ЗМІСТ
1. Паспорт.

2. Визначення проблеми/проблем, на розв'язання якої/яких спрямована Програма.

3. Визначення мети Програми.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблеми/проблем, обсягів та джерел фінансування, строки виконання програми.

5. Перелік завдань і заходів програми.

6. Очікувані результати виконання програми та її ефективність.

7. Координація та контроль за ходом виконання програми.
 1. Паспорт програми розвитку фізичної культури та спорту 

в Слов’янській міській територіальній громаді на 2025 – 2027 роки
	1
	Мета Програми
	Створення умов для впровадження здорового способу життя, всебічного гармонійного розвитку людини, підтримку фізичного та морального вдосконалення людей, а також розвиток спортивних дисциплін шляхом підтримки дитячо-юнацького і резервного спорту, спорту високих досягнень, спорту для людей з обмеженими можливостями, та розширення клубної мережі

	2
	Цілі, визначені Стратегією розвитку Донецької області, Стратегією розвитку Слов’янської міської територіальної громади (за наявності)(іншими стратегічними документами), на досягнення яких спрямована Програма
	Якість життя та людський розвиток

	3
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення проєкту Програми
	Розпорядження начальника Слов’янської міської військової адміністрації від 17.09.2024 № 1682 «Про розробку проєкту Програми розвитку фізичної культури та спорту в Слов’янській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки»

	4
	Розробник Програми
	Відділ у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту Слов'янської міської ВА



	5
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Слов’янської міської ВА



	6
	Співвиконавці Програми
	Структурні підрозділи Слов'янської міської ВА, підзвітні комунальні установи, підприємства та заклади, громадські об’єднання

	7
	Строки реалізації Програми
	2025-2027  роки


	8
	Обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми

Всього

у тому числі за роками:
	Всього

тис.грн
	у тому числі за джерелами

	
	
	
	державний бюджет
	обласний бюджет


	бюджет територіаль ної громади
	кошти підприємств
	інші кошти

	8.1
	2025 рік
	11333,00
	0,00
	0,00
	11133,00
	0,00
	200,00

	8.2
	2026 рік
	11603,00
	0,00
	0,00
	11403,00
	0,00
	200,00

	8.3
	2027 рік
	11998,00
	0,00
	0,00
	11798,00
	0,00
	200,00

	9
	Очікуваний результат виконання Програми
	- запровадження доступних, якісних та різноманітних форм оздоровчих та спортивних послуг для різних груп населення;

- збільшення кількості населення, яке регулярно використовує засоби фізичної культури і спорту для проведення активного дозвілля та забезпечення здорового способу життя;

- створення умов для розвитку резервного спорту та поповнення основного складу національних збірних команд;

- збереження контингенту учнів та тренерів в міських дитячо-юнацьких спортивних школах;

- підтримка бази спортивних об’єктів і споруд у належному стані

	10
	Ефективність Програми
	 - збереження контингенту спортсменів та тренерів Слов’янської міської територіальної громади в умовах триваючої збройної агресії рф на території України;

- участь спортсменів Слов’янської міської територіальної громади у змаганнях регіонального, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів;

- виплата стипендії, одноразових грошових винагород провідним та перспективним спортсменам Слов’янської міської територіальної громади


2. Визначення проблеми/проблем, на розв’язання якої/яких

 спрямована Програма
Фізична культура і спорт є ключовими елементами системи громадського здоров’я в Україні, важливою частиною виховання дітей та молоді, а також повноцінного життя дорослих.
Основною проблемою у сфері фізичної культури і спорту Слов’янської міської територіальної громади є триваюча збройна агресія росії проти України. Постійна загроза ракетних обстрілів, відсутність облаштованих укриттів в спортивних спорудах громади не дає можливість здійснювати повноцінно заходи щодо розвитку фізичної культури і спорту.

Деякі тренери міських дитячо-юнацьких спортивних шкіл знаходяться на території інших регіонів України (та вже працевлаштовані). Постає питання збереження фізкультурно-спортивних кадрів громади.  

Також достатня кількість вихованців, які навчались у міських дитячо-юнацьких спортивних школах наразі тренуються в спортивних школах/ спортивних клубах в інших регіонах України (де тимчасово мешкають), або виїхали за кордон.    

Зазнала руйнувань і спортивна база комунальних закладів, які підпорядковані відділу у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту, а саме:

- Комунальний заклад «Фізкультурно-оздоровчий комплекс                               м. Слов’янська» -  у червні-серпні 2022 року були пошкоджені вікна у кількості 40 шт. (1,86х1,35 м2) та пластикова стеля в чаші басейну (34х15м2);

- Комунальний заклад «Спортивний клуб за місцем проживання «Культурно-спортивний центр» - у вересні 2022 року було пошкоджено паркан із металевих секцій жалюзі на металевих стовпах зеленого кольору 30 (тридцять) погонних метрів.

Об’єкти внесено до реєстру пошкодженого та знищеного майна.

Незважаючи на окремі обмеження під час воєнного часу, продовжувалася реалізація Програми розвитку фізичної культури та спорту в Слов’янській міській територіальній громаді у 2022-2024 роках, яка сприяла певному позитивному розвитку сфери фізичної культури та спорту в громаді.
Продовжують працювати  в дистанційному режимі дві дитячо-юнацькі спортивні школи: КПНЗ «Міська КДЮСШ» та КЗ «ДЮСШ м. Слов’янська», в яких навчально-тренувальну роботу здійснюють 11 тренерів-викладачів, та займаються 200 учнів. А також продовжує приймати відвідувачів стадіон ім. Ю.П. Скиданова, КЗ «Спортивний клуб за місцем проживання «Культурно-спортивний центр».

Протягом 2022 – 2024 років виділялись кошти з бюджету громади на участь слов’янських спортсменів у обласних та Всеукраїнських змаганнях, а також на проведення навчально-тренувальних зборів до цих змагань.
 У 2022 році - 18,2 тис. грн.,   у 2023 році – 39,7 тис. грн., за період з січня по вересень 2024 року – 50,4 тис. грн. 
Виплачувалась стипендія Слов’янської міської військової адміністрації провідним та перспективним спортсменам. А саме: у 2022 році - стипендія 32 спортсменам на загальну суму - 480,0 тис. грн., за період з січня по вересень 2024 року – стипендія 10 спортсменам на загальну суму - 140,6 тис. грн.  

Також за період з січня по вересень 2024 року виплачено одноразову грошову винагороду 6 спортсменам та 4 тренерам на загальну суму – 72,5 тис. грн. за досягнення високих спортивних результатів на міжнародних змаганнях.
Розробка Програми розвитку фізичної культури та спорту в Слов’янській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки (далі – Програма) обумовлена необхідністю вирішення існуючих проблем у сфері фізичної культури та спорту в громаді. Незважаючи на те, що Слов’янська міська територіальна громада продовжує зіштовхуватися з викликами, пов'язаними з військовими діями росії проти України, створюючи перешкоди для розвитку спортивних ініціатив та здорового способу життя серед населення. 

Основне завдання програми полягає у зміцненні здоров'я, розвитку фізичних і функціональних здібностей людського організму, а також у створенні умов для здорового відпочинку.
3. Визначення мети Програми
Метою Програми є створення умов для впровадження здорового способу життя, всебічного гармонійного розвитку людини, підтримку фізичного та морального вдосконалення людей, а також розвиток спортивних дисциплін шляхом підтримки дитячо-юнацького і резервного спорту, спорту високих досягнень, спорту для людей з обмеженими можливостями, та розширення клубної мережі.
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми/проблем, обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми
Програма впроваджуватиметься на принципах дієвості, доступності, відкритості та  прозорості, особливо в частині використання бюджетних коштів, передбачених на її реалізацію.
Програма націлена на виконання наступних завдань:
- продовження роботи закладів та установ фізичної культури та спорту в дистанційному, а за умови відсутності воєнних загроз, в штатному режимі;
- організацію та проведення спортивних змагань різного рівня;

- участь спортсменів Слов’янської міської територіальної громади у регіональних, обласних, всеукраїнських та міжнародних заходах;

- створення умов для розвитку видів спорту, які культивуються і розвиваються в громаді; 
- надання фінансової допомоги провідним та перспективним спортсменам громади та їх тренерам.
Пріоритетні напрямки Програми реалізується через такі завдання:
1. Підвищення  рухової оздоровчої активності населення:
- Проведення заходів фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів серед широких верств населення; 

- Участь спортсменів Слов’янської міської територіальної громади у регіональних,  обласних, Всеукраїнських та міжнародних змаганнях.
2. Підтримка спорту вищих досягнень:
- Підтримка провідних та перспективних спортсменів Слов’янської міської територіальної громади шляхом виплат стипендій та одноразових грошових винагород.
3. Утримання та розвиток комунальних закладів спортивного профілю:
- Утримання та розвиток матеріальної бази комунальних закладів спортивного профілю Слов'янської міської територіальної громади у належному стані.
Фінансування Програми здійснюється в рамках затверджених заходів за рахунок коштів бюджету громади та інших джерел, не заборонених законодавством. 
Обсяг фінансування заходів є прогнозним. Щорічно під час формування бюджету територіальної громади, виходячи із фінансових можливостей, планується передбачити кошти на забезпечення виконання заходів Програми.
Строк реалізації Програми 2025 – 2027 роки.
5. Перелік завдань і заходів Програми
Здійснення відповідних заходів Програми забезпечить можливість продовжувати роботу закладів фізичної культури та спорту в дистанційному або штатному режимі, організовувати спортивні змагання різного рівня, забезпечувати участь спортсменів у регіональних, обласних, Всеукраїнських та міжнародних заходах, створювати умови для розвитку місцевих видів спорту та надавати фінансову допомогу провідним і перспективним спортсменам та їх тренерам.

Основними завданнями Програми є:

- організація фізкультурно-оздоровчої діяльності, зокрема за місцем проживання;

- забезпечення розвитку видів спорту;

- створення умов для залучення мешканців громади до активних занять фізичною культурою і спортом, пропаганди здорового способу життя;

- функціонування двох міських дитячо-юнацьких спортивних  шкіл, КЗ СМЦФЗН «Спорт для всіх», КЗ «Фізкультурно-оздоровчий комплекс м. Слов’янська», КЗ «Спортивний клуб за місцем проживання «Культурно-спортивний центр»;

- зростання рівня фінансування фізичної культури і спорту у громаді.
Перелік завдань і заходів Програми викладено у Додатку «Заходи програми розвитку фізичної культури та спорту в Слов’янській міській територіальній громаді на 2025 – 2027 роки» (додається). 
6. Очікувані результати виконання Програми та її ефективність
Реалізація Програми дозволить:
- запровадити доступні, якісні та різноманітні форми оздоровчих та спортивних послуг для різних груп населення;

- збільшити кількість населення, яке регулярно використовує засоби фізичної культури і спорту для проведення активного дозвілля та забезпечення здорового способу життя;

- створити умови для розвитку резервного спорту та поповнення основного складу національних збірних команд;

- зберегти контингент учнів та тренерів в двох міських дитячо-юнацьких спортивних школах;

- забезпечити підтримку бази спортивних об’єктів і споруд у належному стані.

7. Координація та контроль за ходом виконанням Програми
Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Слов’янської міської ВА здійснює моніторинг та підготовку звітів про виконання Програми розвитку фізичної культури та спорту в Слов’янській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки.
Контроль за використанням бюджетних коштів, направлених на забезпечення виконання Програми, здійснюється в порядку, встановленому бюджетним законодавством.
Координація та контроль за ходом виконання Програми покладається на заступника начальника Слов’янської міської військової адміністрації за напрямком роботи.
Начальник відділу у справах сім’ї,

молоді, фізичної культури та спорту

Слов’янської міської ВА 




   Олександр МІЩЕНКО
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