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Додаток 
до розпорядження начальника
Слов’янської міської військової адміністрації
 30.07.2024 № 1448

Зміни до Порядку надання одноразової матеріальної та грошової допомоги до Комплексної Програми соціального захисту та підтримки Захисників і Захисниць України, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України Слов’янської міської територіальної громади на 2023-2025 роки», доповнити пунктом 9 в наступній редакції

 «9. Надання одноразової грошової допомоги мешканцям Слов’янської  міської територіальної громади, у тому числі внутрішньо переміщеним особам, які уклали перший контракт з військовою частиною Національної Гвардії України або з військовою частиною Збройних сил України 
(п.41 Переліку завдань і заходів Програми (додаток до Програми розділ 4))»

[bookmark: _Hlk166162596][bookmark: _Hlk166164624][bookmark: _Hlk166163492]1. Порядок визначає механізм надання одноразової грошової допомоги мешканцям Слов’янської міської територіальної громади, у тому числі внутрішньо переміщеним особам, які перебувають на обліку в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб за місцем фактичного проживання в межах Слов’янської міської територіальної громади на дату підписання контракту, які не були раніше мобілізовані  та вперше  уклали контракт на проходження військової служби на строк не менше трьох років, зараховані до списків особового складу цієї частини і на момент підписання контракту,  одночасно відповідали таким вимогам:
1.1 Перебували на військовому обліку в першому відділі Краматорського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки (далі – перший відділ Краматорського РТЦК та СП), який знаходиться на території Слов’янської міської територіальної громади та вперше уклали контракт з військовою частиною Національної Гвардії України (далі –  ВЧ НГУ), окрім ВЧ 3035 НГУ, або військовою частиною Збройних сил України (далі – ВЧ ЗСУ) на строк не менше трьох років.
1.2 Місце проживання (для військовослужбовців з числа внутрішньо переміщених осіб – місце фактичного проживання/перебування) зареєстроване на території Слов’янської міської територіальної громади.
2. Підставою для отримання одноразової грошової допомоги є подання начальника першого відділу Краматорського РТЦК та СП, який знаходиться на території Слов’янської міської територіальної громади за формою (додаток до цього Порядку).
3. До подання начальника першого відділу Краматорського РТЦК та СП, щодо особи, яка прийнята на військову службу за контрактом, додаються такі документи:
3.1 Копія паспорта громадянина України/копія паспорта з безконтактним електронним носієм (ID карта) з наявним оригіналом довідки про реєстрацію місця проживання (перебування).
3.2 Копія реєстраційного номера облікової картки платника податків (крім осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний орган державної податкової служби і мають відмітку у паспорті).
3.3 Довідка банківської установи з зазначенням реквізитів для зарахування коштів.
3.4 Витяг з Реєстру Слов’янської міської територіальної громади про реєстрацію місця проживання (перебування) на території Слов’янської міської територіальної громади, яка дійсна протягом одного місяця з дня видачі (подається особами, які зареєстровані на території Слов’янської міської територіальної громади).
3.5 Довідка про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи, видана відповідно до Порядку оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509 – подається внутрішньо переміщеною особою.
3.6 Витяг з наказу командира ВЧ НГУ (окрім ВЧ 3035 НГУ) або з наказу командира ВЧ ЗСУ про зарахування до списку особового складу частини.
3.7 Копія контракту.
4. Копії документів завіряються начальником першого відділу Краматорського РТЦК та СП, який знаходиться на території Слов’янської міської територіальної громади, у встановленому законодавством порядку та скріплюються печаткою.
5. Подання разом з документами, протягом 3-х робочих днів з дати прийняття, передаються до Управління соціального захисту населення Слов’янської міської військової адміністрації Краматорського району Донецької області (далі- УСЗН) для подальшого прийняття рішення.
6. Начальник першого відділу Краматорського РТЦК та СП несе відповідальність за достовірність поданої інформації у встановленому законодавством порядку.
7. Рішення про надання/відмову у наданні одноразової грошової допомоги зберігається разом з документами в УСЗН, на підставі яких прийняте відповідне рішення.
8. Про прийняте рішення про надання одноразової грошової допомоги повідомляється отримувачу письмово або смс-повідомленням. 
9. Одноразова грошова допомога надається особам, визначеним у пункті 1 цього Порядку, і виплачується у грошовій формі на особові рахунки отримувачів, відкриті ними в установах уповноважених банків.
10. Розмір одноразової грошової допомоги становить 10 прожиткових мінімумів для працездатних осіб, який затверджений в Україні станом на 1 січня року, в якому прийнято рішення про надання разової грошової допомоги. 
11. Одноразова грошова допомога надається військовослужбовцям, які підписали контракт з ВЧ НГУ (окрім ВЧ 3035 НГУ) або з ВЧ ЗСУ  лише один раз та виплачується через установу банку.


Начальник Управління соціального
захисту населення								Олена АЛЬОХІНА
