Додаток

до рішення міської ради

від 20.08.2018 № 14-L-7
Програма

з утримання та розвитку комунального підприємства 

«Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська
на 2018 рік


І.
Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Серед установ культури, які забезпечують організацію культурного дозвілля населення, одне з провідних місць належить комунальному підприємству «Парк культури і відпочинку». Парк знаходиться у центрі міста та є улюбленим місцем відпочинку жителів та гостей міста. Площа парку складає 15,8282 га. На теперішній час парк залишається природним осередком, що створює сприятливий мікроклімат для повноцінного задоволення культурних потреб громади у сфері активного та змістовного дозвілля.

На підприємстві постійно працює 12 працівників, які забезпечують роботу підприємства: директор, 4 спеціалісти, 7 чоловік обслуговуючого персоналу. Заробітна плата нараховується згідно тарифним розрядам.

У 2017 році на підприємстві побудовані спортивний, дитячий, танцювальний та футбольний майданчики. Які дуже привабливі для мешканців міста. У 2017 році послугами оренди скористалися 20 підприємців (орендарів), які розташували на території парку  розважальні осередки для розваг дітей та молоді міста.

У 2017 році збільшено кількість розважальних зон парку, тому для догляду за побудованими об’єктами та забезпечення повноцінної роботи підприємства з травня по вересень приймаються сезонні працівники – 6 осіб обслуговуючого персоналу.

Простежуючи динаміку діяльності підприємства за 2013 – 2017 роки, необхідно відмітити:

збільшення відвідувачів:

2013р.  – 88,0 тис.осіб

2014р. – 75,0 тис.осіб

2015р. – 120,0 тис.осіб,

2016р. – 150,0 тис.осіб,

2017р. – 210,0 тис.осіб,

план 2018р. – 270,0 тис. осіб.

збільшення кількості  культурно – масових заходів:

2013р. – 38 од.

2014р. – 23 од.

2015р. – 47 од.

2016р. – 80 од.

2017р. – 100 од.

план 2018р. – 150 од.

У зв’язку зі збільшенням об’єктів дозвілля на території парку, охопленням дозвіллєвими послугами значної  кількості жителів  міста, цільова Програма спрямована за рахунок коштів міського бюджету забезпечити виконання заходів, спрямованих на належне функціонування та утримання культурно-дозвіллєвого підприємства, створить умови для повноцінного та змістовного відпочинку громади міста та його гостей.

Заходи Програми розроблені відповідно до законодавчих та нормативних актів, що визначають правові, організаційні та фінансові засади, а саме:

Конституція України;

Бюджетний Кодекс України;

Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні";

Закон України "Про культуру".

ІІ.
Мета Програми

Метою програми є забезпечення стабільного функціонування підприємства:

· збереження робочих місць;

· зміцнення матеріально-технічної бази;

· широка пропаганда духовної і культурної національної спадщини;

· популяризація здорового способу життя;

· забезпечення належної організації та проведення загальноміських культурно-масових заходів;

· збереження та оновлення  культурних об’єктів парку, створення сприятливих умов для активного відпочинку та культурних потреб громади;

· створення умов для розвитку туристичної сфери на території міста;
· збереження парку, як місця відпочинку, доступного всім категоріям населення міста;
· проведення концертних програм, театралізованих свят та фестивалів;
· забезпечення екологічної стабільності регіону, оскільки для степової зони Донецької області парки є справжніми зеленими острівцями в місті;
· охоплення культурно-мистецькими послугами якомога більшої кількості жителів та гостей міста;

· розвиток української національної культури краю;
· розвиток національних культурних меншин на території міста.
ІІІ.
Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, показники результативності.

Найбільш ефективним механізмом вирішення завдань Програми з утримання та розвитку комунального підприємства «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська на 2018 рік стане реалізація заходів, спрямованих на розв’язання завдань щодо належного утримання та функціонування підприємства, забезпечення культурно-дозвіллєвих та оздоровчих потреб громади, збільшення відсотку населення, охопленого культурно-мистецькими заходами та  кількістю культурно-масових заходів парку (додаток 1,2).
ІV.
Очікувані результати від реалізації Програми:
-
утримання та збереження комунального  підприємства, як сучасного і упорядкованого місця масового відпочинку, доступного для всіх верств населення;

-
збереження робочих місць;
-
підвищення рівня масового відпочинку та культурно-просвітницької  діяльності на території парку, збільшення відвідувачів парку, створення додаткових розваг;

-
здійснення заходів щодо безпеки відвідувачів та працівників підприємства;

-
благоустрій території парку;

-
створення сприятливих умов для надання послуг у сфері культурного дозвілля і активного відпочинку населення міста, збільшення доходів від реалізації заходів Програми.

-
створення сучасного і упорядкованого місця масового відпочинку, доступного  всім верствам населення;

-
розширення та підвищення якості та обсягу надання платних послуг;

-
задоволення потреб населення міста у колективному, індивідуальному і сімейному відпочинку на природі;

-
наповненість місцевого бюджету.

V.
Обсяги та джерела фінансування Програми:

Орієнтовний обсяг фінансових витрат за рахунок коштів міського бюджету складає  2070,7 тис.грн. та 10,0 за рахунок коштів інших джерел.

VI.
Строки та етапи виконання Програми 

Строки виконання Програми – 2018 рік

VII.
Координація та контроль за ходом виконання Програми

Контроль за ходом виконання Програми буде здійснювати Відділ культури Слов’янської міської ради.

Головний виконавець – КП «Парк культури і відпочинку»

Додаток 1

до Програми з утримання та розвитку 
КП «Парк культури і відпочинку» міста

Слов’янська на 2018 рік
Заходи Програми

з утримання та розвитку КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська на 2018 рік 

	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавець
	Витрати на реалізацію (тис. грн.)
	Очікуваний результат

	
	
	
	Всього
	у тому числі, за рахунок коштів:
	

	
	
	
	
	видатки

державного бюджету
	місцевих бюджетів:
	підприємств
	інших джерел
	

	
	
	
	
	
	обласного бюджету
	бюджету міст і районів
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.Фінансова підтримка комунальному підприємству «Парк культури і відпочинку»  міста Слов’янська  
	2018
	Відділ культури Слов’янської міської ради, КП «Парк культури  і відпочинку»
	888,4
	
	
	888,4
	
	
	Збереження робочих місць, відсутність заборгованості по заробітній платі (виплата заробітної та нарахування на заробітну плату штатним (12 осіб.) та сезонним (6 осіб.)  працівникам підприємства 

	2.Проведення заходів щодо обслуговування атракціонної техніки згідно правил її безпечної експлуатації  та безпеки відвідувачів
	2018
	КП «Парк культури  і відпочинку»
	10,0
	
	
	
	
	10,0
	Забезпечення безпечної роботи атракціонів  та безпеки відвідувачів парку

	3.Оплата енергоресурсів 
	2018
	КП «Парк культури  і відпочинку»
	82,0
	
	
	82,0
	
	
	Належне функціонування підприємства 

	4. Експертиза кошторисної частини проекту будівництва: «Реконструкція КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська (коригування) 
	2018
	КП «Парк культури  і відпочинку»
	9,3
	
	
	9,3
	
	
	Забезпечення належного функціонування  підприємства

	5. Коригування проектно-кошторисної документації «Реконструкція КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська»
	2018
	КП «Парк культури   і відпочинку»
	81,0
	
	
	81,0
	
	
	Забезпечення належного функціонування  підприємства

	6. Розробка проектно-кошторисної документації по об’єкту   «Капітальний ремонт літнього театру «ХХХ-річчя Перемоги»  
	2018 
	КП «Парк культури   і відпочинку»
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	Збереження і оновлення культурних об’єктів парку, збільшення  відвідувачів 

	 7. Придбання та монтаж  спортивного секційного огородження на спортивному майданчику КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська 
	2018
	КП «Парк культури   і відпочинку»
	250,0
	
	
	250,0
	
	
	Збереження і оновлення культурних об’єктів парку, збільшення кількості   відвідувачів

	8. Придбання та монтаж модулів для майданчика скейтборду КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська 
	2018
	КП «Парк культури   і відпочинку»
	500,0
	
	
	500,0
	
	
	Збільшення культурних об’єктів парку, створення сприятливих умов для активного відпочинку відвідувачів

	9. Утримання та обслуговування території парку  та зон відпочинку (благоустрій території, полив, вивезення сміття, покіс трави, очерету, видалення сухостійних кущів та дерев, проведення заходів щодо перевірки заземлення  магістралей і обладнання  кабельного господарства підприємства  інші послуги  з благоустрою)
	2018
	КП «Парк культури   і відпочинку»
	160,0
	
	
	160,0
	
	
	Створення сприятливих умов для активного відпочинку громади

	Разом:
	2080,7
	-
	-
	2070,7
	
	10,0
	х


Додаток 2

до Програми з утримання та розвитку КП "Парк культури і відпочинку"

міста Слов’янська на 2018 рік

	Назва показника
	Одиниця виміру
	Звіт
	Звіт
	Звіт
	Звіт
	Звіт
	Проект

	
	
	2 013р.
	2 014р.
	2 015р.
	2 016р.
	2 017р.
	2 018р.

	І показники витрат
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	кількість установ – усього
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	середнє число окладів - усього
	од.
	11
	10
	9
	11
	12
	12

	середнє число окладів керівних працівників
	од.
	1
	2
	2
	2
	2
	2

	середнє число окладів спеціалістів
	од.
	3
	2
	1
	2
	3
	3

	середнє число окладів обслуговуючого та технічного персоналу
	од.
	7
	7
	6
	7
	7
	7

	середнє число окладів обслуговуючого та технічного персоналу, а саме сезонних працівників
	од.
	2,5
	0
	0,5
	0
	6
	6

	середні витрати на утримання працівників – усього
	тис.грн
	256,5
	285,2
	336,4
	331,0
	727,0
	888,4

	середні витрати на утримання  керівних працівників
	тис.грн
	50,3
	93,1
	96,0
	87,6
	141,5
	163,5

	середні витрати на утримання спеціалістів
	тис.грн
	56,2
	45,9
	28,3
	54,1
	140,6
	163,5

	середні витрати на утримання обслуговуючого та технічного персоналу
	тис.грн
	128,2
	146,2
	208,3
	189,3
	327,9
	429,8

	середні витрати на утримання обслуговуючого та технічного персоналу, а саме сезонних працівників
	тис.грн
	21,8
	0
	3,8
	0,0
	117,0
	131,6

	середні витрати на утримання однієї штатної одиниці
	тис.грн
	26,3
	29,07
	42,6
	53,2
	86,8
	86,3

	разом витрати на забезпечення діяльності підприємства (загал. фонд та спец. фонд.)
	тис.грн
	289,7
	290,7
	404,5
	1262,9
	5821,9
	3794,7

	витрати загального фонду на забезпечення діяльності підприємства
	тис.грн
	289,7
	290,7
	404,5
	584,8
	993,3
	1035,4

	витрати на заробітну плату та нарахування на заробітну плату працівників
	тис.грн
	256,5
	285,2
	366,4
	331,0
	719,2
	888,4

	оплата електроенергії 
	тис.грн
	10,1
	5,5
	8,3
	36,4
	41,9
	82,0

	виготовлення  проекту землеустрою та інженерно геодезичне дослідження
	тис.грн
	0
	0
	29,8
	10,8
	25,3
	0,0

	договір на транспортно-експлуатаційні послуги (грейдування території)
	тис.грн
	0
	0
	0,0
	50,0
	0,0
	0,0

	консалтингові послуги
	тис.грн
	0
	0
	0,0
	8,0
	15,0
	0,0

	оплата земельного податку
	тис.грн
	0
	0
	0,0
	92,9
	0,0
	0,0

	придбання матеріалів для ремонту паркана по вул. Лозановича
	тис.грн
	0
	0
	0,0
	4,2
	0,0
	0,0

	експертне обстеження атракційної техніки
	тис.грн
	22,4
	0
	0,00
	51,5
	0,0
	45,0

	монтаж спортивного, танцювального та дитячого майданчика
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	191,9
	0,0

	перевірка заземлення магістралей і обладнання
	тис.грн
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	10,0

	постійне обов’язкове обслуговування згідно правил безпечної експлуатації атракційної техники та безпеки відвідувачів договір з Загін ГТУ МНС України у Донецькій області
	тис.грн
	0,7
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	10,0

	витрати спеціального фонду (капітальні трансферти) на забезпечення діяльності підприємства
	тис.грн
	0
	0
	0,00
	678,1
	4828,6
	2759,3

	придбання матеріалів для кап. ремонту для ремонту муз. естради
	тис.грн
	0
	0
	0,00
	97,0
	0,0
	0,0

	проектно-кошторисна документація для здійснення кап.ремонту муз. естради
	тис.грн
	0
	0
	0,00
	10,3
	0,0
	0,0

	здійснення капітального  ремонту музичної естради
	тис.грн
	0
	0
	0,00
	25,1
	269,6
	0,0

	здійснення технічного та авторського нагляду за об’єктом:"Капітальний  ремонт музичної естради"
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,5
	6,7
	0,0

	проектно-кошторисна документація "Реконструкція КП "Парк культури і відпочинку" м. Слов’янськ у т.ч. експертне обстеження
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	545,2
	0,0
	9,3

	проектно-кошторисна документація "Реконструкція вхідної групи КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	10,0
	0,0

	здійснення технічного та авторського нагляду за об’єктом: "Реконструкція вхідної групи КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	8,3
	0,0

	здійснення робіт по "Реконструкція вхідної групи КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	282,7
	0,0

	здійснення технічного та авторського нагляду за об’єктом:"Будівництво вуличного туалету КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	28,0
	0,0

	здійснення робіт по "Будівництво вуличного туалету  КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	1067,2
	0,0

	проектно-кошторисна документація Будівництво розважальних майданчиків та майданчиків для відновлення фізичних сил КП "Парк культури і відпочинку"  (корегування)
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	14,8
	0,0

	здійснення технічного та авторського нагляду за об’єктом:"Будівництво розважальних майданчиків та майданчиків для відновлення фізичних сил КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	37,6
	0,0

	будівництво розважальних майданчиків та майданчиків для відновлення фізичних сил КП "Парк культури і відпочинку" 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	3103,7
	0,0

	придбання та монтаж спортивного секційного огородження на спортивному майданчику КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	250,0

	розробка проектно-кошторисної документації по об’єкту «Капітальний ремонт літнього театру ХХХ-річчя Перемоги» 
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	100,0

	придбання та монтаж модулів для майданчика скейтборду КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська 
	тис. грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	500,0

	утримання та обслуговування території парку  та зон відпочинку (благоустрій території, полив, вивезення сміття, покіс трави, очерету, видалення сухостійних кущів та дерев, проведення заходів щодо перевірки заземлення магістралей і обладнання кабельного господарства підприємства інші послуги  з благоустрою)
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	160,0

	коригування проектно-кошторисної документації  «Реконструкція КП «Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська»
	тис.грн.
	0
	0
	0,00
	0,0
	0,0
	81,0

	витрати спеціального фонду на забезпечення діяльності підприємства
	тис.грн
	21,2
	4,8
	13,4
	25,0
	47,0
	75,0

	ІІ показники продукту

	кількість орендарів:
	од.
	7
	1
	3
	11
	20
	30

	кількість відвідувачів
	тис.осіб
	88,0
	75,0
	120,0
	150,0
	210,0
	270,0

	кількість атракціонів всього
	од.
	11
	11
	11
	11
	3
	3

	із них працюючих
	од
	1
	1
	1
	1
	1
	2

	не встановлених
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	потребуючих кап. ремонту
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	вимагає списання
	од.
	8
	8
	8
	8
	0
	0

	кількість зон відпочинку всього
	од.
	4
	4
	4
	4
	8
	8

	літній театр ХХХ- річчя Перемоги
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	літня естрада
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	розважальний павільйон
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	площа біля монументу Слави
	од.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	майданчиків для відновлення фізичних сил (антивандальні вуличні тренажери)
	од.
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	розважальний майданчиків (танцювальний)
	од.
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	дитячий майданчик
	 
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	спортивній (футбольний) майданчик
	од.
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	кількість проведених культурно масових заходів
	од.
	38
	23
	47
	80
	100
	150

	ІІІ показники ефективності

	доходи від реалізації квитків
	тис.грн.
	4,1
	0
	0
	0
	0
	15

	доходи від оренди
	тис.грн.
	17,1
	4,8
	13,4
	25
	47
	50

	ІV показники якості

	динаміка збільшення кількості відвідувачів
	%
	 
	-50%
	208%
	146%
	146%
	110%

	динаміка збільшення кількості атракціонів
	%
	 
	0%
	0%
	0%
	-72,7%
	0%

	динаміка збільшення зон відпочинку
	%
	 
	0%
	0%
	0%
	100%
	0%



 

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
з утримання та розвитку комунального підприємства
«Парк культури і відпочинку» міста Слов’янська на 2018 рік

	1.
	Ініціатор роблення Програми
	Відділ культури Слов’янської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми 
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Слов’янської міської ради від 31.05.2017 №9-ХХІV-7 «Про затвердження Порядку розроблення, фінансування, моніторингу міських цільових програм та звітності про їх виконання»

	3.
	Головний розробник Програми 
	Відділ культури Слов’янської міської ради

	4.
	Співрозробники Програми
	Комунальне підприємство «Парк культури і відпочинку»

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ культури Слов’янської міської ради, КП «Парк культури і відпочинку»

	6.
	Співвиконавці (учасники) Програми
	Відділ культури Слов’янської міської ради, КП «Парк культури і відпочинку»

	7.
	Термін реалізації Програми 
	2018 рік

	8.
	Мета Програми 
	Забезпечення стабільного функціонування підприємства

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми – всього,
	       2080,7тис.грн.

	9.1.
	В тому числі:

- коштів   міського бюджету

-коштів інших джерел 
	      2070,7   тис.грн.      

      10,0 тис.грн.

	10.
	Очікувані результати виконання 
	-  утримання та збереження комунального  підприємства, як сучасного і упорядкованого місця масового відпочинку, доступного для всіх верств населення;

-  збереження робочих місць;
- підвищення рівня масового відпочинку та культурно-просвітницької діяльності на території парку, збільшення відвідувачів парку, створення додаткових розваг;

- здійснення заходів щодо безпеки відвідувачів та працівників підприємства;

-  благоустрій території парку;

- створення сприятливих умов для надання послуг у сфері культурного дозвілля і активного  відпочинку населення міста, збільшення доходів від реалізації заходів Програми.

	11.
	Ключові показники ефективності 
	Збільшення кількості культурно-мистецьких заходів на 50%, збільшення кількості відвідувачів парку на 30%
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